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Gemeinsame 
Standortbestimmung

Aktuelle Situation, Bedarfe, erforderliche Schritte

im Rahmen des Projekts ACT ION

und der ECCAR-Mitgliedschaft der Stadt Wörgl

R a s s i s m u s  u n d  D i s k r i m i n i e r u n g

Wörgl, 16.11.2023

Hintergrund
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Diskriminierung und Rassismus sind für die 

Integration der Gesellschaft hinderl ich

…müssen in ihren Konsequenzen für  die 

Gefährdung des Zusammenlebens thematisiert  

und bearbeitet werden.

I nte grat ionsl e i tb i ld  Lan d T i rol   (2019)

Sensibi l isierung = wichtige Zukunftsaufgabe

Wer von Integration spricht, 
darf über Rassismus nicht schweigen.

T i r o l e r  I n t e g r a t i o n s f o r u m
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Stadt Wörgl: Beitrittsansuchen 2021

Mitglied seit 2022
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10 Punkte Aktionsplan gegen Rassismus
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UNESCO Zentrum zur Förderung der Menschenrechte 
in Gemeinden und Regionen, Graz
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Betroffene und 
Zivilgesellschaft

Stadtverwaltung

Wissenschaft            
und ExpertisePolitik

1. Information und Beratung
2. Bewusstseinsbildung
3. Durchsetzung
4. Forschung und Innovation

Das 4 x 4 Model
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Gleichbehandlungsanwältin für Tirol, Katharina Raffl

Servicestelle für Gleichbehandlung 
und Antidiskriminierung des Landes, 
Isolde Kafka 

Netzwerk, Partner*innen für Umsetzung
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WÖRGL

Im Netzwerk gemeinsam gegen Rassismus

1 0 - P u n k t e - A k t i o n s p l a n :  M a ß n a h m e  1
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Standortbestimmung

11 ACTION – 16.11.2023 

Methode

Schritt 1:   Brainstorming anhand vorgegebener Fragen

Schritt 2:   Präsentation und Clusterung im Plenum

=> Aufzeigen von übergeordneten Themen

Schritt 3:   Klärung der weiteren Vorgehensweise 
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Fragen für Brainstorming:

Welche Erfahrungen hast Du mit Rassismus in Wörgl gemacht?

1. Wo werden diese wie sichtbar?

2. Wie gehst Du mit derartigen Erfahrungen um?

Was machst Du dagegen?

3. Wen oder was braucht es noch? 
…um die Situation zu verbessern.

…um dagegen konkret vorzugehen.
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Herzlichen Dank!
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