Rassismus und Diskriminierung

Gemeinsame
Standortbestimmung

Aktuelle Situation, Bedarfe, erforderliche Schritte

im Rahmen des Projekts ACTION
und der ECCAR-Mitgliedschaft der Stadt Worgl

European Coalition ~

Hintergrund
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Integrationsleitbild Land Tirol (2019

Diskriminierung und Rassismus sind fiir die
Integration der Gesellschaft hinderlich

..miissen in ihren Konsequenzen fiir die
Gefdhrdung des Zusammenlebens thematisiert

und bearbeitet werden.

Sensibilisierung = wichtige Zukunftsaufgabe

Wer von Integration spricht,
darf iiber Rassismus nicht schweigen.

Tiroler Integrationsforum
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European Coalition
of Cities
Against Racism

Stadt Worgl: Beitrittsansuchen 2021
Mitglied seit 2022
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10 Punkte Aktionsplan gegen Rassismus

- ;\‘é\\f“w = E i Stidte-Koal gegen R us
Zehn‘Punkte-Aktionsplan Waérgl

1. Umsetzungsbericht
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G|RIA[Z) % Heidelberg .
Co-funded by
the European Union .

ACTION

Taking local action plans against
racism to the next level

UNESCO Zentrum zur Forderung der Menschenrechte
in Gemeinden und Regionen, Graz
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e

Stadtverwaltung

Betroffene und
Zivilgesellschaft

1. Information und Beratun
Das 4 x 4 Model e &
2. Bewusstseinsbildung
3. Durchsetzung
q

Forschung und Innovation

Wissenschaft

und Expertise
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Netzwerk, Partner*innen fiir Umsetzung

1 . Tiroler
’“} Demokratie lernen IntegrationsForum
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adagogische Hochschule Tirol

"= Gleichbehandlungsanwaltschaft

Gleichbehandlungsanwaitin fiir Tirol, Katharina Raffl European Coalition
of Cities
Against Racism

g%z Servicestelle fiir Gleichbehandlung
und Antidiskriminierung des Landes, P
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WORGL

Im Netzwerk gemeinsam gegen Rassismus

10-Punkte-Aktionsplan: MaBnahme 1

ACTION - 16.11.2023

WORCL D @ 10

10




Standortbestimmung

O
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Methode
Schritt 1: Brainstorming anhand vorgegebener Fragen
Schritt 2: Prasentation und Clusterung im Plenum
=> Aufzeigen von iibergeordneten Themen
Schritt 3: Klarung der weiteren Vorgehensweise
0o
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Fragen fiir Brainstorming:

Welche Erfahrungen hast Du mit Rassismus in Worgl gemacht?

1. Wo werden diese wie sichtbar?

2. Wie gehst Du mit derartigen Erfahrungen um?

Was machst Du dagegen?

3. Wen oder was braucht es noch?

...um die Situation zu verbessern.
...um dagegen konkret vorzugehen.
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Herzlichen Dank!
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